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第一部分：单位概况

一、单位主要职能

广西警察学院是广西壮族自治区人民政府举办的普通

高等本科院校，由自治区公安厅主管，教育教学业务接受自

治区教育厅指导。学校前身为 1950 年 1 月成立的中共广西

省委社会部政训队，历经广西省公安学校、广西公安干部学

校、广西政法公安学校、广西政法干部学校、广西人民警察

学校和广西公安管理干部学院等发展阶段，2003 年改制为广

西警官高等专科学校，2015 年升格为本科院校并更名为广西

警察学院，2018 年广西政法管理干部学院并入广西警察学院，

2025 年获批广西新增硕士学位授予立项建设单位。建校以来，

学校秉承“德才育人、忠勇铸魂”校训精神，立德树人、育

警铸剑，累计向全区各级政法机关和相关行业输送合格毕业

生 9 万余人，培训在职民警、政法干部、律师等 10 万多人

次，被誉为“八桂警官的摇篮”“法律人才的沃土”。当前，

学校积极融入教育强国建设和公安工作现代化大局，全面深

化教育教学综合改革，加快高质量发展，全力办好人民满意

的公安高等教育，为谱写中国式现代化广西篇章作出更大贡

献。

二、机构设置情况

（一）机构设置。学校开设 28 个本科专业（公安专业

12 个、普通专业 16 个），侦查学、禁毒学、经济犯罪侦查、

刑事科学技术、治安学、公安管理学、交通管理工程 7 个专

业入选自治区一流本科专业建设点。形成“4337”重点学科
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布局，重点建设公安学、公安技术、法学、国家安全学 4 个

一级学科和侦查学等 3个二级学科、禁毒学等 3个特色学科、

警察法学等 7 个特色研究领域，学科门类涵盖法学、工学、

管理学、文学、艺术学。培育国家级一流本科课程 2 门、自

治区级一流本科课程 16 门。推进实战化教学改革，完善“教

学研练战”一体化人才培养模式，与自治区公安厅各总队健

全“专业＋警种”合作机制，大力深化战学研融合，推动厅

校局企协同育人。2021—2024 年，连续四年获评全区普通高

校毕业生就业创业工作突出单位。2023—2024 年，连续两年

获评留桂就业工作贡献突出单位。

（二）人员构成。事业在编 738 人；非实名人员控制

数 37 名，后勤服务聘用人员控制数 35 人；实有编外在职

人员 204 人；离退休人员 320 人（其中离休 1 人、退休

319 人）；全日制在校学生 14686 人。

（三）国有资产情况。学校有仙葫、五合、长湖 3 个校

区及北海训练基地，占地面积 1570 余亩，校舍建筑面积

47.395 万平方米，教学行政用房面积 17.11 万平方米。教学

科研仪器设备总值 10705.03 万元。图书馆馆藏纸质图书

162.58 万册、电子图书 84.22 万册。校内实验实训场所 35

个（148 间）、校外实践教学基地 135 个，自治区级实验教

学中心建设点 2 个，广西本科高校特色专业及实验实训教学

基地 4 个、自治区级示范性现代产业学院 1 个。车辆编制数

41 辆，实有一般（公务）用车 17 辆。
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第二部分：广西警察学院 2026 年单位预算情况说明

一、单位预算收支增减变化情况说明

2026 年预算总收入 39045.21 万元，同比增加 3498.21

万元，增长 9.84%。主要增长原因是生均拨款增加、财政另

行核拨人员配套经费增加，以及教学科研经费、教育厅下达

专项经费的增长。

2026 年预算总支出 39045.21 万元，同比增加 3498.21

万元，增长 9.84%。增长主要源于四方面：一是生均拨款增

加 1786.33 万元；二是教学科研经费增加 170 万元；三是

教育厅下达专项经费增加 1283.98 万元；四是在职在编人员

岗位工资普调，带动养老保险、职业年金、医疗保险、住房

公积金等相关支出增长。

二、单位预算收入总体情况说明

2026 年收入总预算 39045.21 万元，同比增加 3498.21

万元，增长 9.84%，具体构成如下：

一般公共预算收入 19988.21 万元，同比增加 3501.21

万元，增长 21.24%。增长原因包括生均拨款增加 1786.33 万

元、财政另行核拨人员配套经费增加 260.9 万元、教学科研

经费增加 170 万元、教育厅下达专项经费增加 1283.98 万元。

政府性基金预算收入 0 万元，同比无变化。

国有资本经营预算收入 0 万元，同比无变化。

财政专户管理资金收入 19057.00 万元，同比减少

3.00 万元，下降 0.02%。

单位资金收入 0 万元，同比无变化。
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上年结转结余 0 万元，同比无变化。

三、单位预算支出总体情况说明

2026 年支出预算 39045.21 万元，同比增加 3498.21 万

元，增长 9.84%。

按支出功能分类：

教育支出 32421.64 万元，占本年支出 83.04%，同比增

加 2391.88 万元，增长 7.96%。增长原因是学生人数增加导

致教育支出增加。

社会保障和就业支出 3454.78 万元，占本年支出 8.85%，

同比增加 310.10 万元，增长 9.86%。增长原因是在职在编人

员岗位工资普调，按比例计提的养老保险和职业年金增加。

卫生健康支出 995.45 万元，占本年支出 2.55%，同比增

加 90.46 万元，增长 9.99%。增长原因是在职在编人员岗位

工资普调，按比例计提的医疗保险增加。

住房保障支出 1614.24 万元，占本年支出 4.13%，同比

增加 146.68 万元，增长 9.99%。增长原因是在职在编人员岗

位工资普调，按比例计提的住房公积金增加。

按支出结构分类：

基本支出 23619.08 万元，占本年支出 60.49%，同比增

加 73.54 万元，增长 0.31%。其中人员经费 22974.92 万元

（占基本支出 97.27%），同比增加 1510.20 万元，增长 7.04%；

公用经费 644.17 万元（占基本支出 2.73%），同比减少

1436.66 万元，下降 69.04%。

项目支出 15426.12 万元，占本年支出 39.51%，同比增
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加 1402.66 万元，增长 10.00%。增长原因是教学运行经费、

教学科研经费及教育厅专项经费增加。

四、政府性基金预算支出情况说明

2026 年部门预算无政府性基金预算。

五、国有资本经营预算支出情况说明

2026 年部门预算无国有资本经营预算。

六、一般公共预算 “三公” 经费支出情况说明

2026 年一般公共预算“三公”经费 33.82 万元，同比减

少 1.62 万元，下降 4.57%，具体如下：

因公出国（境）费 0 万元，同比无变化。

公务接待费 2.94 万元，同比无变化。

公务用车购置及运行维护费 30.88 万元，同比减少

1.62 万元，下降 4.98%，减少的主要原因是根据自治区压减

一般性支出的有关要求，相应减少了公务用车运行维护费用。

其中公务用车购置费 0 万元，公务用车运行维护费 30.88 万

元。

七、事业单位相关运行经费安排情况说明

2026 年事业单位相关运行经费预算 3568.84 万元，围绕

学校日常运转需求安排，主要用于办公及印刷费、邮电费、

差旅费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用

房水电费、物业管理费等，通过基本支出中公用经费及相关

项目支出统筹保障，确保行政办公、教学科研等日常工作有

序开展。同比 2025 年 3329.05 万元增加 239.79 万元，增长

的主要原因是在职在编人员和在校学生人数增加，学校日常
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运行经费增加。

八、政府采购预算安排情况说明

2026年政府采购预算10696.66万元，同比增加 2322.84

万元，增长 27.75%。其中：货物采购 2472.36 万元占政府采

购预算 23.12%，工程采购 0 万元，服务采购 8224.31 万元，

占政府采购预算 76.88%。政府采购预算增长主要原因是随着

学校办学规模的扩大、学生人数的增加，对教学设备和办公

物资采购需求增加。

九、国有资产占用情况说明

2026 年学校实有一般（公务）用车 17 辆，与上年一致。

国有资产配置符合单位职能履行和教学科研发展需求，资产

使用规范、管理有序，保障各项工作高效推进。

十、预算绩效目标情况说明

（一）2026 年所有项目支出全面实施绩效目标管理，涉

及自治区本级项目，预算资金 15426.12 万元；无对下转移

支付项目。绩效目标聚焦教学质量提升、科研创新突破、学

生全面发展、校园安全保障等核心任务，确保财政资金精准

高效使用。

（二）重点项目预算绩效目标说明：

项目名称
预算数
（万元）

绩效目标

残疾人保障金（项

目支出）
131.00

保障残疾人权益，关心和帮助的

特殊困难群体，促进残疾人就

业，保障残疾人平等参与社会生

活、共享社会物质文化成果的基

础。
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学生资助补助经费

-本专科国家助学

金-自治区资金

220.07

本年度计划精准认定困难学生

并按三档差异化资助，确保困难

学生覆盖率 100％；资金发放时

效达标率 100％，基本消除因贫

辍学风险，受助学生学业完成率

≥98％。

备注：以上项目不含日常运转类项目、工资类人员经费

项目、涉密项目及其他不宜公开的项目。

第三部分：名词解释

一、基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作

任务而发生的人员支出和公用支出。

二、项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务

和事业发展目标所发生的支出。

三、“三公”经费：纳入自治区财政预决算管理的 “三

公” 经费，是指自治区本级各部门用财政拨款安排的因公

出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。其中，

因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的国际旅费、国

外城市间交通费、住宿费等支出；公务用车购置及运行费反

映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税）及租用费、

燃料费等支出；公务接待费反映单位按规定开支的各类公务

接待（含外宾接待）支出。

第四部分：广西警察学院 2026 年单位预算公开报表

广西警察学院 2026 年预算公开报表详见附件。


